" IP CENTRUL DE EXCELENTA iN ECONOMIE SI FINANTE
Aprobat

Consiliul de administratie al IP CEEF
27”mai 2019

REGUAMENTUL DE ACTIVITATE AL CAMINELOR

I.  DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind activitatea caminelor I[P CEEF (numit in continuare Regulament)

reglementeaza activitatile principale de functionare ale acestora, fiind elaborat in conformitate cu
prevederile actelor normative care urmeaza:
1) Codul Educatiei Nr. 152 din 17.07.2014;
2) Hotararea Guvernului nr. 74 din 25.01.2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind functionarea caminelor din subordinea institutiilor de invatamant de stat (cu
modificarile ulterioare);
3) Hotararea Guvernului nr. 1055 din 15.09.2016 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la modul de evidenta a persoanelor care necesita acordarea spatiului locativ in camine
si modul de folosire si administrare a caminelor
4) Hotararea Ministerului Sanatatii si Protectiei Sociale nr. 23 din 29.12.2005 cu privire la
aprobarea si implementarea Regulilor si normativelor sanitaro-epidemiologice de stat
"lgiena institutiilor de Invatamant secundar profesional”;
5) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Centrului de excelenta (ordinul ME
nr.1158 din 04.12.2015 cu modificarile ulterioare);
6) Regulamentul de organizare si functionare a I[P CEEF (decizia Consiliului profesoral,
proces-verbal nr.6 din 04.04.2019 );
7) Regulamentul privind modul de stabilire si acordare a sporului pentru performanta
personalului IP CEEF (decizia Consiliului de administratie, proces-verbal nr.8 din
23.01.2019).
. Prezentul Regulament stabileste modalitatile de functionare a caminelor, atributiile persoanelor
implicate in acest proces.
Caminele I[P CEEF sunt subdiviziuni functionale conexe ale Institutiei destinate pentru cazarea si
asigurarea conditiilor de viatd, odihnd si studii elevilor cu domiciliul permanent in afara mun.
Chisinau.
. In cazuri speciale, in limita locurilor disponibile, in cimine pot fi cazati colaboratori ai IP CEEF,
in perioada de munca (serviciu) in Institutie, precum si studenti si elevi ai altor institutii de
invatamant.
. Activitatea caminelor este coordonata de catre directorul adjunct pentru instruire si educatie.
Dreptul de distribuire a locurilor in camine ii revine Consiliului de Administratie 1a propunerea
acestuia.
Spatiile de locuit in caminele IP CEEF (camerele) se doteazd conform normelor minime prevazute
de Regulamentul-cadru privind functionarea caminelor din subordinea institutiilor de invatamant
de stat, aprobat prin HG nr.74 din 25.01.2007:
1 pat cu saltea/persoana;
1 compartiment/dulap/odaie;
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1 maséa/odaie;

1 scaun/persoana;

1 noptierd/persoana;

polita de carti/persoana.

In scopul asigurarii conditiilor de trai, studii si agrement, in ciminele IP CEEF se amenajeaza
urmatoarele spatii auxiliare de uz comun: (bucatarie, sald de autoinstruire, sald de calculatoare,
cu acces gratuit la internet, inclusiv prin conexiune wireless, baie cu apa calda, spalatorie cu
minimum 2 masini de spdlat si cu minimum o masind de uscat hainele, In corespundere cu
necesitatile locatarilor caminului, sald pentru activitdti de agrement, dotate cu mobilier, telefon si
alte accesorii.

Administratia IP CEEF asigurd dotarea spatiilor auxiliare de uz comun cu echipament si inventar
necesar, precum si mentinerea acestora intr-0 stare igienico-sanitara corespunzatoare normelor in
vigoare.

Blocurile caminelor IP CEEF, utilajul si inventarul pus la dispozitia locatarilor constituie
patrimoniul statului.

Se interzice utilizarea spatiilor de locuit din camine pentru activitafi comerciale, politice sau
religioase.

Se permite darea in locatiune a spatiilor auxiliare cu destinatie nelocativa, neutilizate in procesul
de functionare a caminelor pentru utilizare n scopuri exclusiv educationale.

Il.  CAZAREA IN CAMINE
In scopul distribuirii spatiului locativ din ciminele IP CEEF, se creeazi o comise speciali de
cazare, constituita din:

1) presedinte — director (director adjunct);

2) membri - administratori ai caminelor, pedagogi sociali, presedintele sindicatului,
responsabilul pentru resurse umane si reprezentanti ai elevilor, care constituie 50 % din numarul
total al membrilor comisiei;

Comisia de cazare este obligatd sa mediatizeze, inclusiv pe pagina web oficiald a Institutiei, cu
cel tarziu trei sdptdmani pana la finele lunii mai:

1) numarul de locuri de cazare disponibile pentru fiecare camin;

2) criteriile de acordare a locurilor in camin;

3) alte conditii ale procedurii de cazare, in corespundere cu prezentul Regulament.

Pentru elevii inmatriculati in anul I de studii, informatia se va mediatiza cel tirziu din momentul
deschiderii concursului de admitere

Cererile de cazare in camin se depun pana la finele lunii aprilie la directorul adjunct pentru
instruire si educatie.

Candidatii la admitere solicita loc de cazare in camin concomitent CU cererea de participare la
concursul de admitere.

Decizia privind repartizarea locurilor In camin pentru elevii anilor in curs va fi adoptata pana la
finalizarea sesiunii de vard (luna iunie). Decizia privind repartizarea locurilor in camin pentru
elevii Tnmatriculati in anul I se va adopta pand la 1 septembrie al anului inmatricularii.

In functie de necesitate, la cererea de cazare in camin vor fi anexate acte doveditoare care atesti
situatia sociald speciald (orfani, parinti cu dizabilitati, familii cu multi copii, périnti cadre
didactice etc.).

Elevii orfani sau cei ramasi fard ingrijirea parinteasca beneficiaza de cazare gratuitd in camin pe
intreaga durata a studiilor.
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Locatarii bolnavi si/sau cu dizabilitati, care necesita spatiu separat in camin, vor prezenta Comisiei
de cazare, suplimentar la cerere, acte doveditoare avizate de punctul medical al Institutiei. Acestia
beneficiaza, la cerere, de locuri de cazare in odaile de la parter.
Comisia de cazare va stabili, prin metodologii interne aprobate de consiliul de administratie,
criteriile de repartizare a locurilor in camin, bazate pe situatia sociala a elevilor, media academica,
comportamentul elevilor, participarea la activitatile extracurriculare (stiintifice, sportive, culturale
etc.).
La cazarea locatarilor se va tine cont de normele sanitare (minimum 6 m2 pentru o persoana).
Distribuirea spatiului locativ in caminele IP CEEF se efectueaza la propunerea Comisiei de cazare
aprobatd prin hotdrarea respectiva a Consiliului de administratie, validatd de conducatorul
institutiei. Locurile in camin se repartizeaza pentru un an de studii.
In temeiul deciziei Consiliului de administratie, beneficiarului de loc in cimin i se elibereaza
bonul de repartitie in care este specificat numarul camerei si termenul pentru care este repartizat
locul (camera).
Beneficiarul de loc in cdmin semneaza cu administratia Institutiei un contract de locatiune prin
care se specificd numadrul Incdperii locuibile in cdmin, termenul pentru care aceasta se
repartizeaza, drepturile si obligatiile partilor, modalitédtile de achitare a taxei de locatiune etc.
Contractele se semneaza n 2 exemplare identice, cate unul pentru fiecare parte semnatara.
La cazarea in cdmin beneficiarul este obligat sa prezinte administratorului caminului urmatoarele
documente:

1) bonul de repartitie;

2) carnetul de elev, exceptand elevii anului I;

3) copia buletinul de identitate;

4) certificatul medical (dupa caz);

5) bonul de plata pentru cazare in camin;

6) copia certificatul de casatorie (dupa caz);

7) copia de pe certificatul de nastere al copiilor (dupa caz);

8) ordinul de angajare in IP CEEF sau alta institutie de invatamant (pentru angajati).
Locatarilor li se elibereaza legitimatia de locatar, semnata de catre administratia [P CEEF.
Se permite cazarea altor persoane (elevi, studenti, masteranzi, doctoranzi, rezidenti, secundariati
clinici, auditori ai cursurilor de perfectionare din alte institutii de invatamant si alte categorii de
personal din domeniul educatiei), in cazul existentei locurilor disponibile, in baza
acordului ambelor institutii, coordonate cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.
Inregistrarea la resedinta a locatarilor se efectueaza pe baza bonului de repartitie, a contractlui de
locatiune, ordinului privind repartizarea spatiului locativ in modul stabilit de organele respective
si in conformitate cu regulile stabilite pentru inregistrarea la resedinta in Republica Moldova.
Locatarul nu este in drept sa dea bunul inchiriat in sublocatiune sau sa cesioneze locatiunea.
Locatarii pot fi transferati, in caz de necesitate sau la solicitare, dintr-o odaie in alta cu aprobarea
administratiei I[P CEEF.
In cazul transferarii in alta institutie de invatdamant, locatarul pierde dreptul la spatiul locativ in
caminul IP CEEF.
Locatarii sunt obligati sa elibereze spatiul locativ din camin la expirarea termenului contractului
de locatiune semnat de parti.
Patrimoniul caminului, dat 1n folosinta individuala, se repartizeaza locatarilor contra semnatura.
Persoanele care au primit in folosintd obiecte din patrimoniul caminului sunt responsabile de
mentinerea acestora in stare functionala.
Nu vor fi cazati In cdmin persoanele care:

1) au instrainat anterior locul de cazare;
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2) au gazduit, neautorizat, persoane straine in camerele unde au fost cazati, inclusiv rude de
gradul I,

3) au fost sanctionati in anul de studii anterior;

4) au comis abateri de la normele regulamentare de comportare n camin;

5) au pricinuit daune cladirilor sau bunurilor materiale ale caminelor.

I1l.  MANAGEMENTUL ACTIVITATII CAMINELOR

. Caminele IP CEEF activeaza pe baza principiilor de autodeservire partiala: locatarii mentin

ordinea si curdtenia spatiilor In care locuiesc, spatiile de uz comun, teritoriul aferent caminului.
Gestiunea financiara si materiald a caiminelor, Intretinerea, buna functionare si exploatarea corecta
a acestora tine de competenta administratiei [P CEEF prin serviciile sale specializate.
Administratia Institutiei este obligata:

1) sa aloce, in conditiile legii, mijloacele financiare necesare pentru intretinerea caminelor;

2) sa asigure conditiile necesare de acces si de trai pentru persoanele cu dizabilitati;

3) sa caseze utilajul uzat;

4) sa repare spatiile de uz comun si cele auxiliare, comunicatiile ingineresti si inventarul
caminelor;

5) sa asigure, prin contracte cu agentii economici respectivi, prestarea serviciilor comunale
pentru locatarii cdminelor, cu exceptia cazurilor de fortd majora,

6) sa completeze statele de personal ale caminelor cu personalul necesar, in conformitate cu
statele-tip aprobate pentru fiecare institutie de invatamant.

Reparatiile curente ale incaperilor de locuit se efectueaza din contul locatarilor.

Personalul caminului este constituit din administratorul cdminului, pedagogul social si personalul
auxiliar,

Administratorul caminului este numit in functie de catre administratia I[P CEEF, conform
legislatiei n vigoare.

Administratorul caminului are urmatoarele atributii:

1) cazeaza persoanele in camin, conform deciziei comisiei de cazare, la prezentarea actelor
prevazute de prezentul Regulament (p.26);

2) creeaza conditii favorabile de trai, studii, odihna pentru locatari;

3) repartizeaza inventarul conform normelor stabilite;

4) asigura si verifica mentinerea ordinii in camin si pe terenul aferent caminului,
respectarea normelor de securitate, inclusiv antiincendiara, conform legislatiei in vigoare;

5) asigura eliberarea camerei in termenul indicat, in caz de exmatriculare, de absolvire a
Institutiei, de transfer la o alta institutie de Tnvatamant sau la invatamant cu frecventa redusa, de
privare de dreptul de a locui in camin;

6) supravegheaza aprovizionarea caminului cu energie electrica, gaz, apd, caldura, precum
s utilizarea rationald a acestora;

7) coordoneaza graficul de munca si asigurd controlul asupra activitatii personalului de
garda;

8) coordoneaza activitatea personalului de deservire si intretinere a blocului caminului si a
spatiului adiacent.

9) organizeaza participarea locatarilor la lucrari de amenajare si intretinere
a incaperilor caminului si terenului aferent;

10) solutioneaza litigiile vizand problemele convietuirii in camin;

11) asigura conditii de trai pe parcursul vacantei in termenul stabilit de administratia
Centrului pentru elevii restantieri din localitatile rurale.

12) asigura conditii optime pentru personalul de deservire si intretinere asigurandu-l cu
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inventar, detergenti, spatiu auxiliar, haine speciale etc.;

13) monitorizeaza starea igienico-sanitard a spatiilor de locuit si a celor de uz comun,
asigurand respectarea cerintelor in vigoare;

14) coordoneaza activitatea Consiliului locatarilor caminului, de comun acord cu pedagogul
social, conform planului aprobat de administratia Institutiei;

15) desfasoara activitati cu sefii de etaj si responsabilii de odai, sedinte, adundri cu tot
personalul caminului nu mai putin de (2) doua ori pe an;

16) asigura respectarea normelor si instructiunilor de protectie a muncii de catre personalul
subordonat si metodele de utilizare a acestora, informeaza prompt sefii ierarhici despre accidentele
de munca.

17) raspunde la toate solicitarile venite din partea elevilor si a persoanelor subordonate;
cazurile suspecte.

Administratorul caminului este responsabil de:

1) organizarea activitati de igienizare in zilele sanitare;

2) inaintarea propunerilor cu privire la necesitatea lucrarilor de reparatie in camin,
coordonarea termenilor de realizare a lucrarilor cu administratia Institutiei.

3) supravegherea mersul lucrarilor de reparatie in camin, volumul si calitatea lor, apeland la
seful ierarhic superior in caz de necesitate;

4) perfectarea bonurilor de consum pentru materialele necesare reparatiei incaperilor, a
mobilierului, asigurand cu ele personalul incadrat in lucrarile respective: zugravul, lacatusul,
lemnarul, electricianul s. a.

5) exploatarea corecta si pastrarea valorilor materiale aflate la bilantul caminului;

6) organizarea anuala, pe parcursul vacantei de vara, a reparatiilor curente in spatiile de locuit
si cele de uz comun;

7) perfectarea si gestionarea registrelor de evidenta a lucrarilor care urmeaza a fi infaptuite la
solicitarile locatarilor de catre: lemnar, electrician, lacatus, zugrav, sudor etc.;

8) prezentarea informatiilor cu privire la starea tehnica a aragazurilor, a retelelor termice,
electrice, de canalizare, a defectelor ce urmeaza a fi lichidate, precum si cele ce tin de defectarea
mobilierului, usilor, geamurilor, care necesita reparatie urgenta;

Administratorul cdminului este obligat sa intreprindd masurile necesare pentru asigurarea
folosirii adecvate, neintrerupte (cu exceptia orelor sanitare) de catre locatarii caminelor, a
masinilor de spalat si de uscat haine, precum si pentru folosirea spatiilor de baie.
Administratorul caminului este loial si disciplinat, dand dovada in toate imprejurarile de o
atitudine civilizata si corecta fata de toate persoanele cu care intra in contact.

Pedagogul social este numit in functie de catre administratia I[P CEEF, conform legislatiei in
vigoare.

Pedagogul social are urmatoarele atributii:

1) planifica i organizeaza, in comun cu consiliul locatarilor caminului, activitati educative:
serate, concursuri, competitii sportive etc.;

2) participd, in comun cu administratorul caminului, la cazarea in camin a elevilor;

3) coordoneaza organizarea serviciului la etaje si in camin, organizeaza controlul sanitar
al incaperilor;

4) supravegheaza respectarea regimului zilei;

5) pregateste informatiile necesare pentru sedintele locatarilor caminului sau pentru
sedintele cu parintii acestora.

6) monitorizeaza mentinerea curateniei si ordinii in odai, la balcoane, in spatiile de uz comun,
pe terenul adiacent caminului;
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7) creeaza conditii pentru si supravegheaza autoinstruirea elevilor;
8) prezinta rapoarte anuale administratiei Institutiei despre rezultatele activitatii educative in
camin;
9) pregateste informatii pentru adunarile cu parintii in grupele academice si alte intruniri;
10) intretine relatii de informare si colaborare cu parintii,
11) coordoneaza activitatea Consiliului locatarilor, de comun acord cu administratorul
caminului;
12) consulta elevii cu referire la amenajarea estetica a odailor;
13) desfasoara, in caz de necesitate, activitatea de consiliere individuald cu elevii cazati in
camin;
14) contribuie la mentinerea unui mediu de viata sigur; intervine in solutionarea momentelor
critice aparute, evidentiind cauzele si minimalizand efectele acestora;
15) aplica diferite mijloace si procedee de motivare a elevilor pentru dezvoltare personala si
profesionald;
cazurile aparute.
Pentru evidenta locatarilor si perfectarea formularelor de inregistrare si excludere din registru a
vizelor de resedintd, administratia Institutiei organizeaza serviciul de evidentd a actelor de
identitate, in conformitate cu normele stabilite in statele-tip. Atributiile respective pot fi delegate
unui angajat al institutiei.
In scopul respectarii principiilor de autoadministrare, in cimine se alege anual, prin simpla
majoritate de voturi ale locatarilor prezenti, consiliul locatarilor caminului.
Consiliul locatarilor caminului, compus din presedinte, loctiitor, sefi de etaje, alti membri,
activeaza pe baza regulamentului propriu de activitate.
Consiliul locatarilor caminului are urmatoarele atributii:
1) inainteaza propuneri de stimulare si de sanctionare, stabilite de prezentul Regulament;
2) organizeaza, in comun cu pedagogul social, activitati culturale, sportive si de agrement;
3) organizeaza, in comun cu administratorul caminului, activitati de amenajare si intretinere
a spatiilor din camin si a celor eferente caminului;
4) organizeaza activitati de verificare a mentinerii ordinii i starii sanitare in camin;
5) inainteaza propuneri pentru eficientizarea activitatii caminelor;
6) stabileste, in baza propunerilor administratorului caminului si in corespundere cu
normele sanitaro-epidemiologice, orele sanitare pentru spatiile de baie si spalatorie.
Deciziile consiliului locatarilor caminului, adoptate conform prezentului Regulament, sunt
obligatorii pentru toti locatarii.
Activitatea cultural-educativd in camine se desfdsoara in conformitate cu planul anual al
pedagogului-social, orientat spre realizarea misiunii si obiectivelor generale si specifice ale
Institutiei, aprobat de directorul adjunct pentru instruire si educatie.
Dispozitiile si ordinele referitoare la activitatea in cdmin se aduc la cunostinta locatarilor contra
semnatura.
Pentru perioada de la 1600 pana la ora 2300 pentru fiecare etaj este numit cate un elev de serviciu.
Elevul de serviciu la etaj indeplineste dispozitiile administratorului, ale pedagogului social, ale
sefului Consiliului locatarilor.
Elevul de serviciu la etaj:
1) supravegheaza respectarea regulilor de trai in camin si a regimului zilei,
2) monitorizeaza mentinerea ordinii la etaj;
3) monitorizeaza consumul judicios al gazului, energiei electrice si al apei;
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4) anuntd administratorul, pedagogul social sau persoana de garda in caz de aparitie a
persoanelor straine la etaj;

5) aduce la cunostinta administratiei caminului toate incalcarile depistate.
La orele 2130 elevul de serviciu face curdtenie la etaj (bucatarie, lavoar, scari).
In fiecare odaie din cimin se numeste un responsabil, care asigura:

1) respectarea stricta a regulilor de convietuire in camin;

2) pastrarea bunurilor materiale din odaie;

3) mentinerea odaii in ordine si curatenie.
Responsabilul de odaie intocmeste graficul elevilor de serviciu in odaie si urmareste respectarea
strictd a acestui grafic.
Responsabilul de odaie anuntd administratia caminului, Consiliul locatarilor in caz de incalcari
ale prevederilor Regulamentului de cétre locatarii odaii si in cazuri de urgenta.
Curatenia pe teritoriul adiacent caminelor este asigurata de catre elevi, conform unui orar aprobat
de catre Consiliul Locatarilor si afisat la loc vizibil.

IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE LOCATARILOR CAMINELOR
Locatarii caminelor IP CEEF au dreptul:

1) sabeneficieze de spatiu locativ in conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

2) safoloseasca incaperile, echipamentul si inventarul caminului, precum si sd beneficieze de
serviciile comunale prestate in volumul prevazut de taxa lunara.

3) sa repare si sa amenajeze spatiul locuibil, fara a schimba arhitectura a acestuia si fara a
solicita despagubire;

4) s solicite reparatia mobilierului, echipamentului uzat, a comunicatiilor ingineresti, daca
nu e vinovat de deteriorare, precum si inlaturarea deficientelor semnalate;

5) sa sesizeze administratia despre incalcarile prevederilor Regulamentului si a regimului de
functionare a cdminului;

6) sa inainteze sugestii si propuneri administratiei vizand imbunatatirea conditiilor de viata si
de studii in camin;

7) saaleaga si sa fie ales in organele de autoadministrare a locatarilor caminului: responsabil
de odaie, responsabil de etaj, membru al Consiliului locatarilor;

8) sa participe la sedintele Consiliului locatarilor caminului si la discutarea problemelor ce tin
de asigurarea conditiilor de trai in camin;

9) sa sesizeze Consiliul locatarilor caminului sau administratorul privind neregulile care
afecteaza viata in camin;

10) sa-si exprime dezacordul cu deciziile Consiliului locatarilor caminului, depunand
contestatiile respective la administratia Institutie;

11) sa participe la activitatile social-culturale si sportive organizate in camin;

12) sa primeasca vizite in conditiile prezentului Regulament;

13) sa utilizeze aparate electrice de uz personal: fier de cédlcat, computer, aparat radio la
parametri mici, uscator de par, placa pentru par. Se permite utilizarea frigiderului cu achitarea unei
taxe suplimentare, calculatd Tn modul stabilit conform instructiunilor de utilizare. Conectarea
obiectelor suplimentare de iluminare, incalzire etc. se permite doar cu aprobarea responsabililor
de exploatarea retelelor electrice in Institutie.
crearea i mentinerea atmosferei benefice de activitate a caminului;

15) sa aiba acces la informatia privind cheltuielile suportate pentru intretinerea caminului, alte
informatii ce vizeaza functionarea caminului;

16) sa apeleze la administratorul caminului si/sau la pedagogul social pentru aplanarea sau



rezolvarea unor neintelegeri cu colegii de camin.

64. Locatarii caminelor au dreptul sa-si sarbatoreascd ziua de nastere in incinta caminului, dar
numai cu permisiunea administratiei caminului, in baza unei cereri scrise si respectand cerintele
regimului de functionare a caminului si normele de convietuire.

65. Locatarii caminelor sunt obligati:

1) sa cunoasca si sa respecte cu strictete prezentul Regulament, regulile de convietuire in
camin;

2) saaibd o tinutd si un comportament decent;

3) sdrespecte cultura comunicarii cu locatarii si lucratorii caminului;

4) sadeconecteze lumina la parasirea odaii, sa inchida geamurile, usa, sa predea cheia persoanei
de garda;

5) la sfarsit de an de invatamant sa efectueze reparatii curente ale odaii in care a fost cazat;

6) laplecarea din camin sa predea in deplina ordine odaia, mobilierul si cheia administratorului;

7) sa participe la turele de serviciu in odaie, pe etaj, pe teritoriul adiacent caminului si la
curatenia generala conform graficului intocmit de catre persoanele responsabile;

8) sa se conformeze deciziilor, dispozitiilor administratiei Institutiei, caminului,

9) si pastreze si sa mentina in ordine exemplara spatiile de locuit, cele de uz comun si
teritoriul aferent caminului;

10) sa participe la lucrarile de utilitate publica in camin;

11) sa efectueze zilnic curatenia in odaie, la balcon, evacuand pungile cu gunoi in locurile special
amenajate;

12) sa faciliteze inspectarea camerelor de catre administratorul caminului, pedagogul social si
consiliul locatarilor;

13) sa consume rational energia electrica, gazele naturale si apa;

14) sa achite integral si in termen plata pentru cazare in camin, calculata conform legislatiei in
vigoare, precum si platile pentru utilizarea frigiderului. Plata pentru camin se efectueaza pe
semestre: la cazare si pana la 01 februarie;

15) sa nu aduca prejudicii materiale caminului;

16) sa compenseze, in cazul deteriorarii, daunele materiale aduse caminului; sa raspunda
material pentru lipsurile si deteriorarile aduse bunurilor din inventarul comun si cel individual,
precum si pentru cele provocate in incaperile de uz comun si camerele de locuit. In cazul cand
autorul faptei nu este identificat, sunt raspunzatori material toti locatarii spatiului locativ
respectiv sau toti cei care folosesc spatiile de uz comun;

17) sa respecte regulile de securitate antiincendiara:

a) sa nu utilizeze prize, utilaje electrice defectate;

b) sa deconecteze din priza toate utilajele electrice la plecarea din odaie;

C) in caz de aparitie a mirosului de gaze sa inchida robinetul de alimentare cu gaze si sa
comunice urgent functionarului de serviciu in camin;

d) in caz de aparitie a mirosului de fum sau a izbucnirii unui incendiu, sd actioneze prompt,
facand apel urgent la personalul de garda in camin si sunand urgent la numarul 112;

e) in cazul extinderii incendiului, sd paraseasca imediat spatiul incendiat.

18) sa elibereze locul ocupat la data stabilita si sa predea administratorului caminului utilajul,
mobilierul primit in folosinta provizorie.

V. NORMELE DE COMPORTAMENT ALE LOCATARILOR CAMINELOR
66. Regimul de functionare a cdminului:
700 desteptarea;
800 — 20% activitati curriculare si extracurriculare in Institutie, conform orarului,



20%0 _ 2200 pregitirea temelor;

2200 _ 23% igiena personald;

23% regim special de functionare a cdminului (liniste, odihna, somn).

67. Intrarea in ciminele IP CEEF este permisa pentru locatari intre orele 6°° si 23%,

68. Au acces in camin parintii si alte rude de gradul I (sord, frate) in baza actelor de identitate
prezentate personalulu de garda.

69. Incepand cu orele 23%, caminele IP CEEF se afld in regim special de functionare (mentinerea
ordinii si linigtei).

70. In caminele IP CEEF se interzice:

1) transferul dintr-un camin in altul, dintr-o camera in alta, fara acordul administratiei
Institutiet,;

2) inlocuirea, fara acordul administratorului caminului, a inventarului unei camere cu cel al
alteia;

3) modificarea sau repararea retelei electrice;

4) fumatul, consumul si detinerea bauturilor alcoolice, substantelor toxice, drogurilor,
stupefiantelor;

5) utilizarea incaperilor caminului pentru activitati neautorizate;

6) practicarea jocurilor de carti si a altor jocuri de noroc;

7) aplicarea oricaror forme de violenta (fizicd, emotionald, sexuala etc.);

8) accesul 1n altd odaie sau in camin in mod neregulamentar;

9) inregistrarea si publicarea informatiei, imaginilor care lezeaza onoarea si demnitatea
persoanei;

10) conectarea obiectelor suplimentare de iluminare, incilzire, televiziune prin cablu etc. (Se
permite doar cu aprobarea organelor competente, responsabile de exploatarea retelelor
electrice din Institutie);

71. Este interzis accesul persoanelor straine in ciminele IP CEEF, precum si vizitele colegilor din alte
camine/institutii, cu exceptia holului de la intrare.

VI. STIMULARI SI SANCTIUNI
72. Locatarii care manifesta un comportament exemplar, initiativa in imbunatatirea conditiilor de trai
si de agrement, asigura economii la consumul de apa, gaze naturale, energie electrica se bucura
de urmatoarele stimulari:
1) sunt asigurati cu loc de trai in camin pentru urmatorul an de studii;
reale);
3) li se anunta multumire, se acorda diplome etc.
73. Locatarilor care nu respectd prevederile Regulamentului li se aplicd, in functie de gravitatea si de
frecventa abaterilor de la normele stabilite, urmatoarele sanctiuni:
1) avertisment;
2) mustrare;
3) evacuarea din camin pentru o anumita perioada;
4) evacuarea din camin pana la sfarsitul studiilor;
5) exmatricularea din Institutie.
74. Avertismentul cu informarea obligatorie a dirigintelui si a parintilor se aplica pentru
urmatoarele abateri disciplinare:
1) atacuri verbale, abuz emotional sistematic (in forma usoara) in raport cu colegii;
2) nerespectarea dreptului la odihna al colocatarilor;
3) aflare in alte odai dupa 2300;



4) acceptarea persoanelor din alte odai dupa 2300;

5) nerespectarea regulilor igienico-sanitare in odaie;

6) neindeplinirea serviciului;

7) crearea conditiilor pentru furt;

8) permutarea cu traiul dintr-o odaie in alta fara permisiunea administratiei.

Nota: Avertismentul este aplicat de administratia ciminului in urma examindrii explicatiei locatarului
si este Tnregistratd in fisa locatarului.

75. Mustrarea cu informarea obligatorie a dirigintelui si a parintilor se aplica pentru:

1) incalcarea repetata a abaterilor stipulate in punctul 74;

2) organizarea petrecerilor fara permisiunea administratiei caminelor;

3) comportament indecent in raport cu personalul ciminului, membrii CL, elevii de
serviciu;

4) schimbarea bunurilor materiale dintr-o odaie in alta fara permisiunea administratiei;

5) folosirea utilajelor electrice nepermise;

6) practicarea jocului de carti sau a altor jocuri de azart;

7) neachitarea la timp a taxei pentru camin.
76. Evacuarea din caAmin pentru o anumita perioada se aplica pentru:

1) incalcari repetate prevazute in punctul 75;

2) nerespectarea sistematica a regulilor igienico-sanitare;

3) fumatul in incinta caminului si pe teritoriul Institutiei;

4) consum de alcool in camin sau pe teritoriul adiacent, aflare in stare de ebrietate,
accederea In camin cu bauturi alcoolice;

5) comportament antisocial;

6) manifestarea oricarei forme de violenta (fizica, emotionala, sexuald);

7) incilcarea procedurii de eliberare a spatiului locativ.

Nota: Sanctiunile prevazute in p.p.75 si 76 sunt aplicate prin ordinul directorului, la propunerea CL
emise 1n baza concluziilor de monitorizare a cazului de cétre pedagogul social, avizat de catre directorul
adjunct pentru instruire si educatie.

77. Evacuarea din camin pdna la sfirsitul studiilor se aplica pentru:

1) mai multe incélcari cumulate;
2) inregistrarea si publicarea informatiei, imaginilor care prejudiciaza imaginea persoanelor,

Institutiei.

78. Exmatricularea din CEEF se aplica in conformitate cu prevederile Regulamentului de
organizare si functionare a IP CEEF (p.152 ) pentru admiterea frecventd a abaterilor de la
prevederile acestuia, contraventii (incdlcdri cu un grad redus de pericol social) repetate sau o
infractiune (faptd care prezintd pericol social).

Nota: Sanctiunile prevazute in p.p.77, 78 sunt aplicate in baza deciziei Consiliului de administratie, la
propunerea CL, in baza raportului pedagogului social avizat de catre directorul adjunct pentru instruire si
educatie.

79. Locatarii care au pricinuit daune averii caminului (mobilierului, retelei electrice etc.) sunt obligati
sd achite costul acestora, conform calculelor efectuate de contabilitatea IP CEEF.

80. Sanctiunile se aplicd in conditiile legislatiei in vigoare si in conformitate cu Regulamentul de
organizare si functionare a [P CEEF. Hotdrarea de sanctionare se ia in prezenta locatarului
respectiv. In caz de dezacord cu sanctiunea, acesta poate contesta decizia in decurs de 15 zile de
la aplicarea sanctiunii in Consiliul de administratie. Contestatiile care se depun la administratia
Institutiei vor fi solutionate in termen de 10 zile de la data sesizarii. Deciziile formulate in urma
examinarii contestatiilor sunt definitive.



81.

82.

83.

84.

85.

VII. DISPOZITII FINALE
In perioada vacantelor de vara, ciminele pot presta servicii de cazare diferitelor categorii de
solicitanti, la tarife care sa acopere cheltuielile reale pentru un loc de cazare.
Personalul IP CEEF cu responsabilitati in cazarea elevilor care favorizeaza cazari fictive, ilicite
va fi tras la raspundere disciplinara, materiala sau penala, conform legislatiei in vigoare.
Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii de catre Consiliul de administratie al IP
CEEF.
Regulamentul de activitate al caminelor [P CEEF va fi adus la cunostinta publica prin afisare pe
site-ul oficial al Institutiei.
Prevederile prezentului Regulament pot fi modificate, completate, actualizate, dupa caz, in
conformitate cu Procedura de sistem 1 ,Elaborarea, modificarea, retragerea
regulamentelor/metodologiilor.






